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सिद्धिचरण नगरपासिकामा स्थानीय बाि असिकार िसमसि गठन िथा 
िञ्चािन काययद्धिसि, २०८० 

स्िीकृि समसििः 2080/10/23 

प्रमाणीकरण समसििः 2080/1०/25 
प्रस्िािनािः बािबासिकाको हक िथा असिकार, िरुक्षा, िंरक्षण, िम्िर्द्यन र 
िहभासगिामा असभिदृ्धि गरी बािअसिकारको िम्मान, पािना, िम्िर्द्यन एिं 
बािमैत्री स्थानीय िहको सनमायण गरै्द बािबासिकाको ििोत्तम द्धहि कायम 
गनय, बाि असिकार िम्बन्िी अन्िराद्धिय महािन्िी, नेपाि िंद्धििान, 
प्रचसिि बािबासिका िम्बन्िी द्धिद्यमान कानूनहरु िथा स्थानीय िरकार 
िञ्चािन ऐन, २०७४ िे गरेको व्यिस्थािाई कायायन्ियन गनय बािबासिका 
िम्बन्िी ऐन, २०७५ को र्दफा ६० को उपर्दफा ३ बमोजिम बाि 
असिकारको िंरक्षण र िंिियनका िासग काययद्धिसि सनमायण गनय िाञ्छसनय 
भएकोिे, 



 

स्थानीय िरकार िंचािन ऐन, २०७४ को र्दफा १०२ को असिकार 
प्रयोग गरी सिद्धिचरण  नगरपासिका नगर काययपासिकािे यो काययद्धिसि 
बनार्य िागू गरेको छ । 

पररच्छेर्द - १ 

प्रारजम्भक 

१. िंजक्षप्त नाम र प्रारम्भ M  
(१) यि काययद्धिसिको नाम æसिद्धिचरण नगरपासिकामा स्थानीय बाि 

असिकार िसमसि गठन िथा िञ्चािन िम्बजन्ि काययद्धिसि, 
२०८०Æ रहेको । 

-२_ यो काययद्धिसि स्िीकृि भएको समसिरे्दजि प्रारम्भ हनुछे । 

२= पररभाषािः द्धिषय िा प्रिङ्गिे अको अथय निागेमा यि काययद्धिसिमा M- 
(क_ æऐनÆ भन्नािे बािबासिका िम्बन्िी ऐन, २०७५ िम्झनपुछय । 

-ि_ æमन्त्राियÆ भन्नािे नपेाि िरकारको बािबासिका िम्बन्िी द्धिषय 
हेने मन्त्रािय िम्झन ुपछय । 

-ग_ æप्ररे्दश मन्त्राियÆ भन्नािे कोशी प्ररे्दशको िामाजिक द्धिकाि 
मन्त्रािय िम्झन ुपछय । 

-घ_ æप्ररे्दश िसमसिÆ भन्नािे बािबासिका िम्बन्िी ऐन, २०७५ को 
र्दफा ६० को उपर्दफा -१_ बमोजिमको प्ररे्दश बाि असिकार 
िसमसि िम्झन ुपछय । 

-ङ_ æनगरपासिकाÆ भन्नािे सिद्धिचरण नगरपासिका िम्झन ुपछय । 

(च_ æबाि कल्याण असिकारीÆ भन्नािे बािबासिका िम्बन्िी ऐन, 
२०७५ को र्दफा ६१ बमोजिम सनयकु्त भएको िा िोद्धकएको 
असिकारी िम्झन ुपछय । 

-छ_ æिसमसिÆ भन्नािे बािबासिका िम्बन्िी ऐन, २०७५ को र्दफा 



 

६० को उपर्दफा २ िथा यि काययद्धिसिको र्दफा ३ िथा ५ 
बमोजिमको स्थानीय बाि असिकार िसमसि िम्झन ुपछय । 

-ञ_ æस्थानीय बाि असिकार िसमसिÆ भन्नािे नगर बाि असिकार 
िसमसि र िडा बाि असिकार िसमसि िम्झन ुपछय । 

  
पररच्छेर्द-२ 

३. नगर बाि असिकार िसमसिको गठन M-  
-१_ बािबासिकाको असिकार िथा हक द्धहिको िंरक्षण र िंिियन गनय 

नगरपासिकामा रे्दहाय बमोजिमको नगर बाि असिकार िसमसि 
रहनेछM- 
(क) उपप्रमिु                             अध्यक्ष 

(ि) उपप्रमिुिे िोकेको र्दईु िना िडा िर्दस्य  
मद्धहिा िडा िर्दस्य िद्धहि           िर्दस्य 

(ग) जशक्षा शािा प्रमिु                िर्दस्य                                                                          
(घ) अस्पिािको जचद्धकत्िक                 िर्दस्य                                                    
(ङ) जिल्िा प्रहरी कायायिय,मद्धहिा बािबासिका  

िथा ज्येष्ठ नागररक केन्र           िर्दस्य                             
(च) प्रमिु / उपप्रमिुिे िोकेको माध्यासमक  

द्धिद्याियको प्रिानाध्यापक           िर्दस्य                                           
(छ)  मद्धहिा िहकारी िंस्थाको प्रसिसनसि        िर्दस्य   
(ि) नगर बाि क्िि िमूहको अध्यक्ष िद्धहि २  

िना (बािक र बासिका)   िर्दस्य                                
(ञ) बाि असिकारको क्षते्रमा द्धियासिि गैिि  

प्रसिसनसि     िर्दस्य   
(ट) असििक्ता (बाि न्यायका क्षेत्रमा कायय गने) िर्दस्य 



 

(ठ) मद्धहिा बािबासिका िथा िमाि कल्याण  
उपशािा                         िर्दस्य 

(ड) स्थानीय िञ्चार कमी     िर्दस्य  

(ढ) बाि कल्याण असिकारी         िर्दस्य िजचि 

२) मनोसनि िर्दस्यको पर्दािसि चार िषयको हनुेछ र िण्ड (झ) 
बमोजिम िर्दस्यमा मनोनयन हनुको िासग भ्रष्टाचार, ििरिस्िी 
करणी, मानि बेचद्धििन िथा ओिार पिार, िागू औषि द्धििी 
द्धििरण िथा ओिार पिार, िम्पसि शदु्धिकरण, राहर्दानी 
र्दरुुपयोग, अपहरण िम्बन्िी किरु, िङ्गठठि अपराि, 
बािबासिका द्धिरुिको किरु, बाि असिकार हनन िा नैसिक 
पिन रे्दजिने अन्य फौिर्दारी किरुमा ििाय नपाएको व्यजक्त हनु ु
पनेछ । 

४. नगर बाि असिकार िसमसिको काम, कियव्य र असिकार M- 
(१) र्दफा ३ बमोजिम गठन हनुे नगर बाि असिकार िसमसिको 

काम,कियव्य र असिकार रे्दहाय बमोजिम हनुेछिः 
(क) िसमसिको र्दीघयकासिन नीसि, योिना र िाद्धषयक काययिम 

िथा बिेट ििुयमा गने, 
(ि) नगरपासिकामा िञ्चासिि बािबासिका िम्बन्िी काययिमको 

अनगुमन, मूल्याङ्कन िथा िसमक्षा गरी िझुाि ठर्दने, 
(ग) बाि असिकार िम्बन्िी काययिम कायायन्ियनका िासग 

नेपाि िरकार, प्ररे्दश िरकार, अन्य स्थानीय िह र अन्य 
िरोकारिािा सनकायहरुिँग  िमन्िय िथा िहकायय गने, 

(घ) नगरपासिका सभत्र हनु िक्ने बाि द्धििाह, बाि श्रम, 
शाररररक िथा मानसिक पीडा िथा बाि यौन र्दवु्ययिहार 
िस्िा िबै प्रकारका बाि द्धहंिाको रोकथाम, सनषेि र 



 

सनयन्त्रण िथा िडक बािबासिकाको उिार, पनुयस्थापना, 
िंरक्षण र व्यिस्थापन र बािबासिका िोिििाि नं. १०४ 
िथा बाि हेल्पिार्न नं.१०९८ नेपाि िञ्चािन िेिा 
असभिदृ्धि िस्िा काययमा िमन्िय, िहयोग र िहिीकरण 
गने, 

(ङ) बाि असिकार िंरक्षण िथा प्रिियन गने िम्बन्िमा 
िरोकारिािाको क्षमिा असभिदृ्धि गने गराउने, 

(च) बाि बासिका िम्बन्िी प्रसििेर्दन ियार गरी मन्त्रािय, प्ररे्दश 
मन्त्रािय, राद्धिय बाि असिकार पररषद् र िम्बजन्िि र 
सनकायहरुमा पठाउने, 

झ) बािबासिका िम्बन्िी स्थानीय िथ्याङ्क/द्धििरण िंकिन, 
असभिेिीकरण िथा िूचना प्रणािीको द्धिकाि, िञ्चािन, 
व्यिस्थापन र िदुृढीकरणमा िहयोग गने, 

(ञ) बाि िंरक्षण िथा बाि असिकार प्रबियनका िासग िञ्चािन 
हनुे राद्धिय/प्रारे्दजशक र नगरपासिकाको असभयानमा िहयोग 
गने, 

(ट) िमयपतु्र िमयपतु्री सिन ठर्दन चाहने र्दम्पिी िथा व्यजक्तिाई 
नगरपासिकामा िजुचकृि गरी आन्िररक िमयपतु्र िमयपतु्री 
सिने ठर्दने काययिाई व्यिजस्थि गनय िहयोग गने, 

(ठ) द्धिशेष िंरक्षणको आिश्यक्ता भएका िथा अनाथ 
बािबासिकािाई िमयपतु्र िमयपतु्री सिन ठर्दन िंरक्षक र 
माथिर सनयकु्त गनय नगरपासिका र अर्दािििाई िहयोग 
गने,  

(ड) प्रचसिि कानून िथा मापर्दण्ड बमोजिम िञ्चािन हनु 
निकेका बाि गहृ, बाि ििुार गहृ, अस्थायी िंरक्षण िेिा 



 

केन्र पनुस्थापयना केन्र िथा िामािीकीकरण केन्रहरुिाई 
ििुारका िासग सनरे्दशन ठर्दने । सनरे्दशन पािना नगरेमा बन्र्द 
िथा काबायही गनय िझुाि िद्धहि िम्बजन्िि सनकायमा 
सिफाररि गने, 

(ढ) नगरपासिकासभत्र िञ्चासिि बाि गहृ, बाि ििुार गहृ, 
अस्थायी िंरक्षण िेिा केन्र, पनुस्थापयना केन्र िगायिमा 
आजश्रि बािबासिकाको िमग्र जस्थिी र उपिब्ि िेिाको 
गणुस्िर िथा प्रभािकारीिाका िम्बन्िमा रे्दहायको बुरँ्दाहरुमा 
अनगुमन िथा टोिी/िसमसि गठन गरी अनगुमन 
गने/गराउने 
(१) बािबासिकाको िैयजक्तक द्धििरण अद्यािसिक गरी 

रािेको छ िा छैन, 
(२) बािबासिकािाई सनयसमि रुपमा जशक्षा िथा िासिम 

प्रर्दान गररएको छ द्धक छैन, 
(३) बाि क्िब गठन गरी बािबासिकािाई िेिकुर्द, 

मनोरञ्जन िथा िास्कृसिक काययिम िगायिका बाि 
िहभासगिा िस्िा अन्य द्धियाकिापमा िंिग्न 
गराईएको छ िा छैन, 

(४) बािबासिकािाई ऐन, प्रचसिि कानून िथा मापर्दण्ड 
बमोजिमको िदु्धििा प्रर्दान गररएको छ िा छैन  

(५) बाि गहृ, बाि ििुार गहृ, अस्थाई िंरक्षण िेिा केन्र, 
पनुस्थापना केन्र िथा िामाजिकीकरण केन्रमा कुन ै
अिाजञ्छि कायय भए गरेको छ िा छैन, 

(६) उपिण्ड (५) मा उजल्िजिि गहृ र केन्रमा बािमैत्री 
व्यिहार िथा िािािरण कायम गररएको छ द्धक छैन, 



 

(७) बाि गहृमा आजश्रि बािबासिकाको बैकजल्पक 
हेरचाहको व्यिस्थाको प्राथसमकिा अनिुार अजन्िम 
द्धिकल्पको रुपमा बाि कल्याण असिकारीबाट व्यिस्था 
समिाई राजिएको छ िा छैन, 

(८) व्यिस्थापन पक्ष िथा बािबासिकािे ऐन, प्रचसिि 
कानून िा मापर्दण्ड बमोजिम पािन गनुयपने कुराहरु 
पािना गरेको छ िा छैन, 

(९) उपिब्ि स्रोि िािनिाई मध्ये निर गरी 
बािबासिकाको ििोत्तम द्धहििाई ध्यान ठर्दएको छ िा 
छैन, 

(१०) बाि िंरक्षण मापर्दण्ड सनमायण गरी िागू गररएको छ 
िा छैन, 

(ण) िोद्धकए बमोजिमका अन्य कायय । 

(२) नगर बाि असिकार िसमसििे उपर्दफा (१) बमोजिम आफूिाई 
प्राप्त असिकारमध्ये केद्धह असिकार आिश्यक्ता अनिुार बाि 
कल्याण असिकारीिाई प्रत्यायोिन गनय िक्नेछ ।  

५. िडा बाि असिकार िसमसिको गठन ׃ 

नगरपासिकामा प्रत्येक िडासभत्र रे्दहाय बमोजिमको िडा बाि असिकार 
िसमसि रहनेछिः- 
(१) िडा अध्यक्ष      अध्यक्ष 

(२) िम्बजन्िि िडाको मद्धहिा िडा िर्दस्य  िर्दस्य 

(३) िडासभत्रका स्िास्थ्य िंस्थाको प्रसिसनसि   िर्दस्य 

(४) िडा सभत्रका िामरु्दाद्धयक द्धिद्याियहरु िा िंस्थागि 

 द्धिद्याियहरु मध्येबाट िडा अध्यक्षिे िोकेको एक  

 िना प्र अ      िर्दस्य 



 

 

(५) बािबासिकाको क्षेत्रमा द्धियाजशि िडासभत्रका  

गैििबाट अध्यक्षिे िोकेको प्रसिसनसि     िर्दस्य 

(६) मद्धहिा िंस्था िडा मद्धहिा िञ्जाि प्रसिसनसि       िर्दस्य  

(७) िडा बाि िञ्जाि प्रसिसनसि    िर्दस्य 

(८) बाि असिकारको क्षते्रमा कायायनभुि भएको िडा  

अध्यक्षिे िोद्धकएको व्यजक्त     िर्दस्य 

(९) िम्बजन्िि िडाको िडा िजचि         िर्दस्य-िजचि 

६. िडा बाि असिकार िसमसिको काम कियव्य र असिकार ׃ 

(१) बाि असिकारको क्षेत्रमा स्थानीय आिश्यकिा पद्धहचान योिना 
ििुयमा गने र काययिम कायायन्ियन गने गराउने । 

(२) िडा सभत्र द्धिशेष िंरक्षणको आिश्यकिा भएका बािबासिकाको 
िथ्याङ्क िंकिन गने अद्यािसिक गने र नगर बाि असिकार 
िसमसि िमक्ष पठाउने । 

(३) िडा सभत्र बािबासिकाहरुका क्षेत्रमा काययरि िंघ िंस्था बाि 
क्िब िगायिका िरोकारिािा बीच आिश्यक िमन्िय र 
िहकायय गरर बाि असिकार िम्बन्िी िंरक्षणात्मक र 
प्रिर्द्यनात्मक काययहरु गने गराउने । 

(४) बाि असिकारको क्षेत्रमा स्थानीय िंघ िंस्थािाई कायय गनय 
उत्प्ररेरि गने । 

(५) िोजिममा परेका बािबासिकाको ित्काि उर्द्ारका िासग 
स्थानीय बाि असिकारका िसमसि र िम्बजन्िि सनकायिँग 
िमन्िय गने । 

(६) िडा सभत्र बाि असिकार हनन ् भएका घटनाका िम्बन्िमा  
िम्बजन्िि सनकाय िँग िमन्ियकारी भसूमका सनिायह गने । 



 

(७) आिश्यकिा अनिुार बािबासिकाहरुकी सनसमि आकजस्मक 
िहयोगको व्यबस्था समिाउने । 

(८) बाि असिकारको िम्मान िंरक्षण र प्रिरयनका िासग िकािि 
गने र िडठा िसमसििाई बाि असिकारका क्षेत्रमा आिश्यक 
िचुना ठर्दने । 

(९) िडा सभत्र बािबासिका िम्बन्िमा भए गरेका काययिमहरुको 
अनगुमन गने प्रसििेर्दन ियार गने र नगर काि असिकार 
िसमसि िमक्ष पठाउने । 

(१०) िोद्धकए बमोजिमका अन्य काययहरु गने गराउने । 

७. नगर िडा बाि असिकार िसमसिको बैठक िम्बन्िी काययद्धिसििः नगर 
बाि असिकार िसमसि िथा िडा िाि असिकार िसमसिको बैठक 
िम्बजन्ि काययद्धिसि रे्दहाय बमोजिम सनिायरण गररएको छ । 

(१) िसमसिको बैठक कजम्िमा िषयको चार पटक अध्यक्षिे िोकेको 
समसि िमय र स्थानमा बस्छ । 

(२) अध्यक्षको सनरे्दजशनमा िसमसिको बैठक िर्दस्य िजचििे 
बोिाउनेछ । 

(३) िर्दस्य िर्दस्य-िजचििे िसमसिको बैठक िस्ने िचुना िद्धहि 
बैठकमा छिफि हनुे द्धिषयहरुकि िजुच िद्धहि ३ ठर्दन अगाडी 
िसमसिका िर्दस्यहरुिाई उपिब्ि गराउनपुनेछ । 

(४) िसमसिमा ित्काि कायय रहेका िर्दस्य िङ्ख्याको ५० प्रसिशि 
भन्र्दा बढी िर्दस्यहरु उपजस्थि भएका िसमसिको बैठकका 
िासग गणपरुक िङ्ख्या पगेुको मासननेछ । 

(५) िसमिको बैठकको अध्यक्षिा अध्यक्षिे गनेछ र सनिको 
अनपुजस्थिमा उपजस्थि िर्दस्यहरुिे आफु मध्येबाट छानेको 
िर्दस्यिे बैठकको अध्यक्षिा गनेछ । 

(६) बैठकमा उपजस्थि िर्दस्यहरुको बहमुिको सनणयय मान्य हनुेछ 
मि बराबर भएमा बैठकको अध्यक्षिा गने व्यजक्तिे सनणाययक 
मि ठर्दन िक्नेछ । 



 

(७) िसमसिको बैठकको सनणयय िसमसिको अध्यक्ष र िर्दस्य िजचिर्द्ारा 
प्रमाजणि गररनेछ । 

(८) िसमसिको बैठक िथा िञ्चािन िचय नगरपासिकाको सनयमानिुार 
हनुेछ । 

(९) बैठक िम्िजन्ि अन्य काययद्धिसि िसमसि आफैिे सनिायरण गरे 
िमोजिम हनुेछ  

(१०) िसमसिको बैठकमा अिश्यक्ता अनिुार द्धिषयिँग िम्बजन्िि 
व्यजक्तहरुिाई आमन्त्रण गनय िद्धकनेछ । 

८. उपिसमसि िा काययटोिी गठन गनय िक्ने ׃ 
(१) स्थानीय िसमसििे आफूिे गनुयपने कुनै काम िचुारु रुपिे 

िञ्चािन गनयको सनसमत्त बाि द्धिशेषज्ञ िा द्धिज्ञ, बाि मनोद्धिज्ञ, 
िमाििेिी, िामाजिक काययकिाय, जशक्षक, जचद्धकत्िक, बाि 
क्िबका प्रसिसनसि, िामाजिक पररचािक िथा बाि 
असिकारकमीहरुमध्ये आिश्यक्ता अनिुार िमािेश हनुे गरी 
सनजिि अिसिका िासग बढीमा ३ िर्दस्यीय उपिसमसि िा 
काययटोिी गठन गरी पररचािन गनय िक्नेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बमोजिम गठन हनुे उपिसमसि िा काययटोिीको 
काम, कियव्य र असिकार, कायय प्रकृसि अनिुार काममा िद्धटए 
िा काम गरे िापि टोिी िा िर्दस्यिे पाउँने भत्ता िा पाररश्रसमक 
िा िदु्धििा िथा अन्य काययद्धिसि नगरपासिकाको प्रचसिि 
सनयमानिुार िसमसििे िोद्धकठर्दए बमोजिम हनुेछ। 

(३) द्धिद्धिि स्थानीय बाि असिकार िसमसििाई अंग्रिेीमा Locals 

Child Rights Board भसननछे । 

                  

आज्ञािे, 
सनिकण्ठ द्धिश्वकमाय 

प्रमिु प्रशािकीय असिकृि 



 



 

 


