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सिसिचरण नगरपासिका नगर खेिकुद सिकाि िसिसि गठन िथा िञ्चािन 

िम्बन्धी कार्यसिसध, २०८१  

स्िीकृि सिसििः २०८१/०५/२६ 

प्रिाणीकरण सिसििः २०८१/०५/२८ 
 

प्रस्िािना :  सिसिचरण नगरपासिकाको खेिकुद सिकाि प्रििधन र िंरक्षणका िासग 

खेिकुदका माध्यमबाट शारीररक स्िास््य, मानसिक शासति र बौसिक सिकाि गनध 

िाञ्छनीय भएकोि,े 

स्थानीय िरकार िञ्चािन ऐन, २०७४ दफा ११ को उपदफा ४(क) िमोसिम 

सिसिचरण नगरपासिका नगर कायधपासिकािे यो कायधसिसि स्िीकृि गरर िारी गरेको       

छ ।  

 

पररच्छेद– १ 

प्रारसम्िक 

१. िङ्सिप्त नाि र प्रारम्ििः (१) यि कायधसिसिको नाम “सिसिचरण 

नगरपासिका नगर खेिकुद सिकाि िसिसि गठन िथा िञ्चािन िम्बन्धी 

कार्यसिसध, २०८१” रहकेो छ ।  
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(२) यो कायधसिसि नगर कायधपासिकाबाट पाररि भई स्थानीय रािपत्रमा प्रकाशन 

भएको समसिबाट प्रारम्भ हुनेछ ।   

(३) यो कायधसिसि शैसक्षक िंस्थाहरु क्िबहरु खेिकुदको के्षत्रमा काम गने 

सिसभतन िंस्थाहरु र प्रसशक्षण केतरहरुमा िमेि िाग ूहुनेछ । 

२. पररिाषा: सिषय िा प्रिङ्गिे अको अथध निागेमा यि कायधसिसिमा :- 

(क)  “नगरपासिका” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकािाई िम्झन ुपछध । 

(ख) “कार्यसिसध” भतनािे “सिसिचरण नगरपासिकाको नगर खेिकुद सिकाि 

िसमसि गठन िथा िञ्चिान िम्बतिी कायधसिसि, २०८१” िम्झन ुपछध । 

(ग) “नगर खेिकुद सिकाि िसिसि” भतनािे यो कायधसिसिको दफा ४ 

िमोसिम गसठि िसमसििाई िम्झन ुपछध । 

(घ) “िंर्ोजक” भतनािे नगर खेिकुद सिकाि िसमसिको िंयोिकिाई िम्झनु 

पछध । 

(ङ) “िदस्र्” भतनािे नगर खेिकुद सिकाि िसमसिको िदस्यिाई िम्झन ुपछध । 

(च) “िदस्र् िसचि” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकाको सशक्षा यिूा िथा 

खेिकुद शाखा प्रमखु िा सनििे िोकेको व्यसििाई िम्झन ुपछध । 

(छ) “कार्यपासिका” भतनाि े सिसिचरण नगरपासिकाको नगर 

कायधपासिकािाई िम्झन ुपछध । 

(ज) “प्रिुख” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकाको प्रमखुिाई िम्झन ुपछध । 

(झ) “उप-प्रिुख” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकाको उप–प्रमखुिाई िम्झन ु

पछध । 

(ञ) “प्रिुख प्रशािकीर् असधकृि” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकाको प्रमखु 

प्रशािकीय असिकृििाई िम्झन ुपछध । 

(ट) “िडा खेिकुद सिकाि िसिसि” भतनािे यो कायधसिसिको दफा (९) 

िमोसिम गसठि िसमसििाई िम्झन ुपछध । 

(ठ) “िोसकए िा िोसकए ििोसजि” भतनािे यि कायधसिसिमा िोसकए िा 

िोसकए िमोसिम िम्झन ुपछध ।  

(ड) “खेिाडी” भतनािे सटम, क्िब, िंघिंस्था िथा सिसभतन सिद्याका स्थानीय, 

रासरिय िथा अतिरासरिय खेि खेल्ने खेिाडीिाई िम्झन ुपछध ।  
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(ढ) “प्रसशिक” भतनािे सिसिचरण नगरपासिका िारा खेिकुद प्रसशक्षणमा 

िहभागी सटम, क्िब र िंस्थाको खेि प्रसशक्षण िसमसिमा आिि सिषयगि 

खेिकुद प्रसशक्षक िदस्य िम्झन ुपछध ।  

(ण) “प्रसशिाथी” भतनािे सिसिचरण नगरपासिकािारा िञ्चासिि खेिकुद 

प्रसशक्षणमा िहभागी सटम, खेिाडी, क्िब िथा िंस्थामा खेि िम्बि 

सिकारु खेिाडी िम्झन ुपछध ।  

(त) “प्रोत्िाहन” भतनािे खेिाडीिाई सदइने उपहार िा अनदुान िा िम्मान िा 

प्रशंिा पत्र िा परुस्कारिाई िम्झन ुपछध ।  

 

पररच्छेद– २ 

उदे्दश्र् 

३. खेिकुद िसिसि गठन गनयको उदे्दश्र्हरु : (१) नगरपासिका सभत्रको 

खेिकुदिाई व्यििासयक रुपमा सिकाि गनधको िासग सनयसमि खेिकुद प्रसशक्षण 

गने । 

 (२) नगर के्षत्रसभत्रको खेिकुद प्रसियोसगिा िञ्चािन िथा िम्बि खेि प्रसशक्षण 

सनकाय बीच िमतिय गरर खेि सिकाि गनध िहयोग गने । 

(३) खेिकुदको गसिसिसििाई िंस्थागि रुपमा सिकाि गद ैिैिाने ।  

(४) नगरपासिका सभत्रबाट रासरिय िथा अतिरासरिय क्षेत्रमा िमेि प्रसिस्पिाध गनध 

िक्ने योग्य खेिाडी उत्पादन गने ।  

(५) सटम, क्िब िथा िंघिंस्था सिषयगि खेि प्रसशक्षण िसमसि र िडास्िरीय 

खेिकुद िसमसिको व्यिस्थापन गने ।  

 

पररच्छेद – ३ 

खेिकुद िसिसिको गठन िथा काि, कियव्र् र असधकार 

४. नगर स्िरीर् खेिकुद िसिसिको गठन : (१) खेिकुदको सिकाि गनधको िासग 

सिसिचरण नगरपासिकामा दहेाय िमोसिमको १३ (िेह्र) िदस्यीय नगर खेिकुद 

सिकाि िसमसि गठन गररनेछ :-  
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क) सिसिचरण नगरपासिकाको नगर प्रमखु िा नगर प्रमखुिे िोकेको व्यसि  

- िंयोिक 

ख) कायधपासिका िदस्यहरु मध्ये नगर प्रमखुिे मनोसनि गरेको २ (दईु) िना  

- िदस्य 

ग) सिसभतन खेिकुद सिद्याका सिज्ञहरु मध्येबाट नगर प्रमखुिे मनोसनि गरेका २ 

(दईु) िना मसहिा िसहि ४ (चार) िना              - िदस्य 

घ) नगर, रासरिय िथा अतिरासरिय खेि िगिमा प्रसिभा आिधन गरेका खेिाडी िा 

पिूध खेिाडीहरु मध्ये कायधपासिकािे मनोसनि गरेको कम्िीमा १ (एक) 

मसहिा िसहि ३ (िीन) िना      - िदस्य 

ङ) िामदुासयक िथा िंस्थागि सिद्याियका सशक्षकहरु मध्येबाट कायधपासिकािे 

मनोसनि गरेका २ (दईु) िना     - िदस्य 

च) नगर स्िरका खेिकुद िम्बतिी िंघिंस्था िथा क्िबहरुबाट िंयोिकिे 

मनोसनि गरेको १ (एक) मसहिा िसहि कम्िीमा २ (दईु) िना - िदस्य  

छ) सशक्षा, यिूा िथा खेिकुद शाखा प्रमखु िा सनििे िोकेको व्यसि  

-िदस्य िसचि 

(२) िसमििे आिश्यक दखेेमा अतय स्थानीय िह िा सिल्िाको खेिकुद क्षेत्रमा 

ख्यािी प्राप्त व्यसििाई सिशेषज्ञ िा िल्िाहकारको रुपमा िसमसिको 

बैठकमा आमतत्रण गनध िसकनेछ ।  

५. नगर खेिकुद सिकाि िसिसिको काि, कियव्र् र असधकार: (१) नगर 

खेिकुद सिकाि िसमसिको काम, किधव्य र असिकार दहेाय िमोसिमक हुनेछ :-   

(क) स्थानीय स्िरको खेिकुदका िासग योिना सनमाधण, िञ्चािन िथा सिकाि 

गन।े 

(ख) खेिकुदको स्िर िसृि गनध नगरपासिका सभत्र सिसभतन सिद्याका खेिकुद 

प्रसियोसगिाको आयोिना िञ्चािन गने/गराउन।े 

(ग) सशक्षण िंस्थामा खेिकुद िम्बतिी आिश्यकिा अनिुार पाठ्यक्रम बनाउन 

िहिीकरण गने । 

(घ) खेिकुद िम्बतिी प्रसशक्षण प्रसियोसगिा िञ्चािन िथा खेिकुदको 

उपयोसगिा िम्बतिमा प्रचार प्रिार गने/गराउने । 
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(ङ) खेिकुद िम्बतिी प्रसशक्षण िा प्रसियोसगिामा भाग सिन खेिाडी र 

िसमसिका िदस्यहरुिाई अतय गाउँपािका, नगरपासिका, सिल्िा, प्रदशे िा 

िंघमा िहभागी हुन पठाउन सिफाररि गने ।  

(च) नगर सभत्रका उत्कृष्ट खेिाडीहरुिाई प्रोत्िाहनका िासग नगर 

कायधपासििकामा सिफाररि गने । 

(छ) टोि िथा िडा र सिद्यािय स्िरमा खेिकुद गसिसिसि िञ्चािन गने/  

गराउन े। 

६. िंर्ोजकको काि, कियव्र् र असधकार : (१) नगर खेिकुद सिकाि िसमसि 

िंयोिकको काम, किधव्य र असिकार दहेाय िमोसिम हुनेछ :- 

क) िसमसिको बैठक आह्वान गने । 

ख) िसमसिको बैठकको अध्यक्षिा गने िथा सनणधय कायाधतियनन गराउन े प्रमखु 

दासयत्ि िंयोिकको हुने। 

ग) िदस्यहरुको सिम्मेिारी बाँडफाँड गने । 

घ) िसमसिको िमग्र कायध प्रभािकाररिाको िासग कायधयोिना ियार गने र 

कायाधतियननको सनम्िी प्रस्िाि ियार गरर िसमसिमा पेश गने । 

ङ) सिसभतन सनकायिे िञ्चिन गरेको खेिकुद प्रसियोसगिामा नगरपासिकाको 

प्रसिसनसित्ि गने/गराउन े। 

च) िसमसिको बैठक बस्न निकेको अिस्थामा खेिकुद िम्बतिी नगरपासिकामा 

गनुध पन ेसिफाररि गने । 

७. िदस्र्को काि, कियव्र् र असधकार: (१) नगर खेिकुद सिकाि िसमसि 

िदस्यको काम, किधव्य र असिकार दहेाय िमोसिम हुनेछ :-  

क) िसमसिको बैठकमा उपसस्थि भई आफ्नो राय, िझुाि र िारणा राख्ने । 

ख) आफूिाई िोसकएको सिम्मेिारी सनिाधह गने । 

ग) िसमसिको सनणधय कायाधतियननमा िहयोग गने । 

घ) िसमसि िा िंयोिकिे िोकेको अतय कायध गने । 

८. िदस्र् िसचिको काि, कियव्र् र असधकार : (१) नगर खेिकुद सिकाि 

िसमसि िदस्य िसचिको काम, किधव्य र असिकार दहेाय िमोसिम हुनेछ :- 

क) िंयोिकको सनदशेन अनरुुप बैठकको कायधिसूच िथा प्रस्िाि ियार गरर 
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िसमसि िाई पत्रचार गने । 

ख) िम्बतिीि सिषयमा आिश्यक िचूना िथा ि्यांक िंकिन र सिशे्लषण गरर 

िसमसिको बैठकमा पेश गने ।  

ग) िसमसिको कायध िम्पादन प्रसििेदन ियार गरर बैठकमा पेश गने ।  

घ) िसमसिको कामकारिाही िथा बैठकका सनणधयिँग िम्बतिीि सिषयको 

असभिेख राख्ने । 

ङ) िसमसिको सनणधय कायाधतियन गने/गराउने । 

च) िसमसिको आसथधक सहिाब चसु्ि दरुुस्ि राख्ने ।  

छ) िसमसि िा िंयोिकिे िोकेको अतय कायध गने/गराउने ।  

९. िडा स्िरीर् खेिकुद िसिसिको गठन : (१) िडा स्िरको खेिकुदको सिकाि 

गनधको िासग सिसिचरण नगरपासिकाको प्रत्येक िडामा दहेाय िमोसिमको 

िडास्िरीय खेिकुद सिकाि िसमसि गठन गररनेछ :- 

क) िडा अध्यक्ष िा िडा िसमसिका िदस्यहरु मध्ये अध्यक्षिे िोकेको व्यसि 

- िंयोिक 

ख) िडा िदस्यहरु मध्ये िडा िसमसििे मनोसनि गरको १ (एक) िना  - िदस्य  

ग) खेिकुद के्षत्रमा सिसशष्ट योगदान परु् याएको िम्बतिीि िडाको व्यसिहरु 

मध्यबेाट िडा िसमसििे मनोसनि गरेको  १ (एक) िना  - िदस्य 

घ) िडा अध्यक्षको सिफाररिमा िडा िसमसििे सनणधय गरेको सिसभतन सिद्या िँग 

िम्बतिीि २ (दईु) िना मसहिा िसहि ३ (िीन) िना  - िदस्य 

ङ) िडा िसचि िा सनििे िोकेको व्यसि       - िदस्य िसचि 

१०. िडास्िरीर् खेिकुद सिकाि िसिसिको काि, कियव्र् र असधकार : (१) 

िडास्िरीय खेिकुद सिकाि िसमसिको काम, किधव्य र असिकार दहेाय िमोसिम 

हुनेछ :-  

क) िडा स्िरीय खेिकुद कायधक्रम िञ्चािन गने/गराउने 

ख) खेिकुदको स्िर िसृि गनध नगरपासिका स्िरका सिसभतन सिद्याका खेिकुद 

प्रसियोसगिामा खेिाडीहरुिाई िहभागी गराउने । 

ग) नगर खेिकुद सिकाि िसमसििाई खेिकुद सिकाि िम्बतिी राय िल्िाह        

सदन े। 
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घ) खेिकुद िम्बतिी क्िब िंस्थािाई आसथधक िहयोगको िासग नगरपासिका 

स्िरीय खेिकुद िसमसि िमक्ष सिफाररि गने । 

ङ) खेिकुदको सिकािका िासग अतय व्यिस्थाहरु गने/गराउने ।  

११. िसिसिका िदस्र्को पदािसध : (१) मनोसनि िदस्यको पदािसि ३ िषधको 

हुनेछ । पदािसि िमाप्त भएपछी पसन सनिहरु पनु: मनोनय हुन िक्नेछन । िर 

स्थानीय िहको सनिाधचन भएमा सनिहरुको पदािसि स्ििः िमाप्त हुनेछ ।    

(२) मनोसनि िदस्यको पदािसि िमाप्त नहुद ैकुन ैिदस्यको पद ररि हुन आएमा 

बाँकी पदािसिको िासग दफा ४ (१) प्रसक्रया िमोसिम पदपसूिध गररनेछ । 

(३) िदस्यिे सदएको रािीनामा स्िीकृि भएमा सनि आफ्नो पदबाट मिु भएको 

मासननेछ। रािीनामाको कारण मनासिि दसेखएमा रािीनामा स्िीकृि गने 

असिकार िम्बतिीि िसमसि िंयोिकिाई हुनेछ। 

(४) कुनै िदस्यिे आफ्नो किधव्य पािन गरेको छैन भतने िागेमा िसमसिको दईु 

सिहाइ बहुमिको सनणधयिे त्यस्िो िदस्यिाई िनुिकैु बखि हटाउन िक्नेछ 

िर हटाउन ुपिूध िम्बतिीि िदस्यिाई एक पटक िफाईको मौका सदइनेछ ।  

१२. िदस्र्को अर्ोग्र्िा : (१) नगर खेिकुद िसमसिको अयोग्यिा दहेाय िमोसिम 

रहने छ :-  

(क)  गैर नेपािी नागररक,  

(ख)  कायधरि िैिसनक कमधचारी, 

(ग)  नैसिक पिन दसेखने गरर फौिदारी असभयोगमा अदाििबाट किरुदार ठहरी 

ििाय पाएको  

(घ)  मगि सिग्रेको िा सदमागी ितिुिन ठीक नभएको, 

(ङ) २१ िषध उमेर परूा नभएको ।  

१३. िदस्र् ििाप्त हुने अिस्था : (१) नगर खेिकुद सिकाि िसमसिको िदस्य िमाप्त 

हुने अिस्था दहेाय िमोसिम रहनेछ :-  

(क)  दफा १२ िमोसिम िदस्यिा बहाि रहन अयोग्य भएमा,  

(ख)  रािीनामा गरेमा, 

(ग)  मतृ्य ुभएमा, 

(घ)  िसमििाई कारण िसहिको िचूना नसदइ िगािार ३ (िीन) पटक भतदा बढी 
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िसमसिको बैठकमा अनपुसस्थि भएमा । 

१४. िसिसिको बैठक  र सनणयर् : (१) नगर खेिकुद सिकाि िसमसिको बैठकको 

अध्यक्षिा िंयोिकिे गने छ िर सनिको अनपुसस्थसिमा िेष्ठ िदस्य िे बैठकको 

अध्यक्षिा गनेछ ।  

(२) िसमसिको कूि िदस्य िंख्याको ५१ प्रसिशि िदस्य उपसस्थि भएमा 

बैठकको िासग गणपरुक िंख्या पगेुको मासननेछ ।  

(३) िसमसिक बैठक प्रत्येक ३ (िीन) मसहनामा असनबायध बस्नपुने छ िर 

आिश्यकिा अनुिार िसमसिको बैठक बस्न रोक िगाएको मासनने छैन ।  

(४) िम्मा िदस्य िंख्याको एक सिहाइ िदस्यहरुिे मनासिि कारण दखेाइ बैठक 

बोिाइयोि भनी िंयोिक िमक्ष सिसखि अनरुोि गरेमा िंयोिकिे ७ सदन 

सभत्र मा बैठक बोिाउन ुपनेछ ।  

(५) बैठकमा उपसस्थि िदस्यको बहुमिको राय मातय हुनेछ।िर मि बराबर भएमा 

अध्यक्षिा गने व्यसििे सनणाधयक मि सदन पाउने छ ।  

(६) बैठक िम्बतिी अतय व्यिस्था िसमसि आफैिे िय गरे िमोसिम हुनेछ ।   

 

पररच्छेद– ४ 

खेिकुद कार्यक्रि िञ्चािन िथा व्र्िस्थापन 

१५. खेिाडी िथा प्रसशिक िम्िान : (१) िसमसििे रासरिय िथा अतिरासरिय 

प्रसियोसगिाहरुमा पदक िथा परुस्कार प्राप्त गनध िफि एिं अतिरासरिय 

प्रसियोसगिामा िहभागी भएका खेिाडी िथा प्रसशक्षकहरुको िम्मान, बिाई िथा 

असभतनदन कायधक्रम आयोिना गनध िक्नेछ।  

१६. खेिकुद प्रसिर्ोसगिा िञ्चािन : (१) टोि र बस्िीहरुको उत्कृष्ट खेिाडीहरु 

मध्येबाट िडास्िरको खेिाडी छनौट गररनेछ । िडा स्िरको उत्कृष्ट खेिाडीहरु 

मध्येबाट नगरस्िरको खेिाडी छनौट गररनेछ । 

(२) नगर खेिकुद सिकाि िसमसििे स्ियम ् िा दिाध भएका सटम, क्िब िा 

िंघिंस्था माफध ि अतिर पासिकास्िरीय सिसभतन खेिकुद प्रसियोसगिा गनध 

िक्नेछ । 
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(३) िडा स्िरीय खेिकुद िसमसििे नगरपासिका सभत्रका िडाहरुिाई िमेटी 

िडास्िरीय खेिकुद प्रसियोसगिा गनध िक्नेछ । 

(४) परुस्कार िा अतय खेि व्यिस्था िम्बतिी खचधको सिमा नगर कायधपासिकािे 

िोके िमोसिम हुनेछ।  

१७. खेिकुद प्रसिर्ोसगिािा िहिासगिा : (१) अतिर स्थानीय िह, सिल्िा, प्रदशे 

िा रासरिय स्िरका खेिकुदहरुमा नगरपासिकाको उत्कृष्ट खेिाडी िा सटम छनौट 

गरर िहभासगिाको िासग पठाउन िक्नेछ। 

(२) िहभागीको खचधको मापदण्ड खेिकुद सिकाि िसमसिको सिफाररिमा 

कायधपासिकािे िोके िमोसिम हुनेछ ।  

१८. खेिकुद िासिि िथा प्रसशिण िञ्चािन : (१) नगर खेिकुद सिकाि 

िसमसििे खेिकुद सिकाि र खेिाडीको स्िर िसृि गनधका िासग आिश्यकिा 

अनिुार सिसभतन खेिहरुको िासिम िथा प्रसशक्षण सदनेछ । 

(२) नगर खेिकुद सिकाि िसमसिको सिफाररिमा प्रसशक्षाथीहरु नगरपासिका 

बासहर प्रसशक्षणमा िहभागी हुन पाउँनेछन ।  

(३) नगरपासिका के्षत्र सभत्र कुनै खेिको प्रसशक्षण गनुध परेमा खेि प्रसशक्षकको 

िासग नगर खेिकुद िसमसिको सिफाररिमा नगर कायधपासिकािे प्रसशक्षक 

करार गनध िक्नेछ ।  

(४) प्रसशक्षाथीको छनौट नगर खेिकुद सिकाि िसमसििे गनेछ ।  

१९. िसिसििे स्िीकृसि सिनु पने : (१) खेिकुद प्रसियोसगिामा नगरपासिका भतदा 

बासहर रासरिय िा अतिरासरिय खेिकुद सिषयको िभा िा िम्मेिनमा भाग सिन 

कुनै िदस्य िा खेिाडीिाई पठाउन िा नगरपासिका सभत्र हुने खेिकुद प्रसियोसगिा 

िा खेिकुदको सिषयमा हुने िभा िम्मेिनमा अतय क्षेत्रको खेिाडी िा 

असिकारीहरुिाई आमातत्रण गनध िसमसििे नगर कायधपासिकाको स्िीकृसि 

सिनपुनेछ ।  

पररच्छेद– ५ 

अनुशािनको कारिाही दण्ड िजार् र पुरस्कार  

२०. अनुशािनको कारिाही : (१) खेिाडी प्रसशक्षक प्रसशक्षाथी व्यिस्थापक िमेििे 

सिषयगि खिेको आचारिंसहिा िगायि खेि आचारिंसहिामा रहनपुने छ । 
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किैिे अनशुािन र आचारिंसहिाको उल्िंघन गरेमा िसमसििे पसहिोपटक 

चेिािनी सदन िक्नेछ । िर एक िषधमा ३ (िीन) पटक भतदा बढी चेिािनी 

पाइिकेका खेिाडी/प्रसशक्षक/प्रसशक्षाथी/व्यिस्थापकिाई एक िषध िम्म कुनै पसन 

खेिकुद प्रसियोसगिामा िहभागी हुन िथा प्रसशक्षण, व्यिस्थापनमा िहभागी हुन 

नपाउने गरर गर खेिकुद सिकाि िसमसिि ेसनिम्बन गनध िक्नेछ। 

२१. नगद पुरस्कार िथा िम्िान : (१) उत्कृष्ट खेिाडी, प्रसशक्षक, प्रसशक्षाथी, 

व्यिस्थापकिाई नगर खेिकुद िसमसिको सिफररिमा नगरपासिकािे परुस्कार 

िथा िम्मान गनध िक्ने छ ।  

 

पररच्छेद – ६ 

आचारिंसहिा 

२२. आचारिंसहिा पािना गनुयपने : (१) खेि िम्बतिी दहेाय िमोसिमको 

आचारिंसहिा पािना गनुधपनेछ :-  

क) खेिका सनणाधयक, खेिाडी, दशधक, आयोिक किैिे पसन खेि िञ्चािनको 

िमयमा कुनै पसन प्रसििसतिि िाग ू औषि र मादक पदाथध िेिन गनध पाइन े       

छैन ।  

ख) प्रसिरपसिध सटमिे िोसकए िमोसिम भतदा बाहके सटम बनाउन पाइने छैन ।  

ग) प्रसिस्पिाधत्मक खेि िञ्चािन गदाध दिाधिािा सटमिाई मात्र मातयिा सदइनेछ । 

घ) नैसिक पिन हुने गरी फौिदारी असभयोगमा दोषी ठहर भई ििाय पाएको 

खेिाडीिाई खेिको सटमबाट हटाइनेछ ।  

ङ) खेिको सििय पश्चाि पाउने सशल्ड िसफ कसह किै बेच्न िरौटी राख्न िा 

उपहार सदन पाइने छैन। िर कुनै दिाधिािा क्िब सिघटन हुन गई उि क्िबिे 

प्राप्त गरेका सशल्ड िफी नगरपासिकाको स्िीकृसिमा अको दिाधिािा 

क्िबिाई भने उपहार सदन भने बािा पने छैन ।  

च) कुनै व्यसििाई सदइएको उपहार बाहके सटमिे पाएको उपहार व्यसिको 

असिनमा राख्न पाइनेछैन िर िंरक्षण गनध बािा पने छैन ।  

छ) खेिको सनणाधयक राख्दा िासिम प्राप्त आसिकाररक व्यसि बाहके अरुिाई 
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राख्न पाइने छैन । 

ि) खेिाडीहरुिे आपिमा प्रसिस्पिाध गदाध आफ्नो पक्ष सिई क्िासपङ्ग, हुसटङ्ग, 

अनहुार मेकअप र सचत्र प्रदशधन गनध पाइने छ िर सिपक्षी सटमका व्यसिहरु िा 

सटमिाई इसंकि गरर काटुधन, सचत्रकाररिा, हुसटङ् व्यसिगि िा िंस्थागि 

नामबाट असश्लि शब्द िा अभर व्यिहार गनध पाइने छैन ।  

झ) खेिको सिकाि गरर प्रचार प्रिार र प्रसिस्प्रिाधत्मक क्षमिा सिकाि गनध 

नगरपासिकाको स्िीकृसि र इिािि सबना आफ्नो सटमको नाममा िबिधस्िी 

चतदा उठाउन पाइने छैन ।  

ञ) नगरपासिकाको स्िीकृसि र इिािि सिइ उठाएको चतदा िंस्थाको आम्दानी 

खािामा आय िनाई िम्बतिीि िसमसिबाट पाररि गरेर मात्र खचध गनध   

पाइनेछ ।  

२३. िौजन्र्िा : (१) दिाधिािा िंस्थाहरुिे अतय िंघ िंस्थाहरुको िौितयमा कुनै 

खेि िञ्चािन गनधको िासग नगरपासिको पिूध स्िीकृसि सिनपुने छ । िंस्थाको 

िौितयबाट प्राप्त नगदी सितिी िा अतय िहयोगिाई िािधिसनक गरर खेि 

िञ्चािन गनुधका िाथै सििरण दरुुस्ि राख्न ुपनेछ ।  
 
 

पररच्छेद – ७ 

सिि, क्िब, खेिकुद िंघिंस्थाहरुको दिाय र व्र्िस्थापन 

२४. खेिकुद िम्बन्धी िंस्था दिाय : (१) खेिकुद िम्बतिी गसिसिसि िञ्चािन गनध 

प्रचसिि काननू िमोसिम दिाध भएको िंस्थािे यि नगरपासिकामा िमेि दफा 

(२५) िमोसिम दिाध गनुधपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोसिम िसमसिमा दिाध नभएको खेिकुद िम्बतिी सटम क्िब 

िंघ िंस्थािे नगरपासिकाको खेिकुद िम्बतिी गसिसिसि िञ्चािन गनध 

िक्ने छैन ।  

२५. िंस्था दिायको िासग दरखास्ि सदनुपने : (१) िसमसिको िगिमा िंस्था दिाध 

गराउन चाहने खेिकुद िम्बतिी िंस्थािे दहेायको सििरण खिुाई नगरपासिकको 

सनयम अनिुार िोसकएको ढाँचामा दरखास्ि सदनपुने छ ।  

क) िंस्थाको नाम ठेगाना, 
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ख) िञ्चािन गररने खेिकुदको सकसिम र सिद्या, 

ग) कायधकारी िसमसिका िदस्यहरुको नाम ठेगाना िम्पकध  नम्बर र पेशा । 

(२) उपदफा (१) िमोसिम दरखास्ि सददँा खेिकुद िम्बतिी िंस्थािे सििानको 

प्रसिसिपी िमेि दरखास्िको िाथ िंिग्न गनुधपनेछ ।  
 

पररच्छेद – ८ 

सिसिध 

२६. नगर खेिकुद सिकाि िसिसिको िसचिािर् : (१) नगर स्िरीय खेिकुद 

सिकाि िसमसिको िसचिािय नगरपासिकािे िोके िमोसिम हुनेछ ।   

२७. कियचारी व्र्िस्थापन : (१) नगरपासिका स्िरीय खेिकुद िसमसिको कामिाई 

व्यिसस्थि बनाउनका िासग खिेकुद व्यिस्थापन िसमसिको िसचिाियमा 

िहायकस्िरको १ कमधचारी व्यिस्थापन गनध िक्नेछ ।  

२८. िसिसिको छाप र िेिरप्र्ाड : (१) नगरस्िरीय खेिकुद िसमसिको नाममा एउटा 

छुटै्ट छाप र िेटरप्याड रहनेछ ।  

२९. प्रसििेदन पेश गनुयपने : िसमसिको िासषधक प्रगसि प्रसििेदन िंयोिकिे 

कायधपासिकामा पेश गनुध पनेछ । 

३०. खारेजी र बचाउ : (१) यि कायधसिसिमा उल्िेसखि कुनै कुरा िंघीय र प्रदशे 

काननूिँग बाँसझन गएमा बाँसझएको हदिम्म अमातय हुनेछ ।  

(२) यि अगासड सनयम अनिुार भए गरेका काम कारिाही यि कायधसिसि भएको 

हकमा यिै कायधसिसि अनिुार भए गरेको मासननेछ ।  

(३) यि कायधसिसिको कायाधतियननमा कुनै बािा अड्काउ परेमा िा कुन ै

अस्पष्टिा भएमा िोको व्याख्या गने असिकार नगर कायधपासिकािाई हुनेछ ।  

३१. िंशोधन िम्बन्धी व्र्िस्था : यि कायधसिसििाई आिश्यकिा अनिुार नगर 

कायधपासिकािे िंशोिन गनध िक्नेछ ।  
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